FLERE GODE
ARBEJDSSTILLINGER

Alle fortjener et godt arbejdsliv uden smerter, og derfor gar vi i slagteri- og
kedbranchen nu sammen for at skabe flere gode arbejdsstillinger til dig og dine

kollegaer. Vi skal gore alt, hvad vi kan for at undgé, at I far smerter af jeres arbejde.

I kan bruge dette skema til at komme rundt omkring forhold som kan have
en betydning. Skemaet er ikke udtemmende, men I kommer langt ved at g
spergsmalenemalene igennem.

Arbejdspladsens indretning — er der steder, hvor I kan forbedre:

(O Arbejdshejden?
(O Underlaget?

(O Pladsforholdene?
() Rakkeafstandene?

Arbejdsstillinger — er der steder, hvor det er bevlet og besvzerligt:

(3 Er der arbejdsfunktioner, hvor I ofte ender med at arbejde i akavede stillinger med vrid,

foroverbgjninger, eller med arme over skulderhgjde og lignende?
(3J Hvor det maerkes i kroppen, at det ikke er godt?

Arbejdsmetode — kan det gores smartere og lettere?

(O Er der funktioner, hvor I kunne planlegge bedre?
(3 Er der funktioner, hvor I kunne lette arbejdet ved at bruge et hjelpemiddel?
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SAVIVIEN
Variation — bruger I alle muligheder?

(O Er det muligt at skifte opgaver, si kroppen bruges varieret — fx skift mellem tungt og let arbejde?
(O Er det muligt at skifte mellem stiende, gaende og siddende stillinger?

Ressourcer - Tenker I pa

at det tager lidt tid, for kroppen er treenet op til et nyt arbejde?
at det tager lidt tid, for kroppen er treenet op efter en skade?
at vi mister fysisk kapacitet med alderen?

0000

at vi kan gavne kroppen ved at treene og leve sundt?

Instruktion og oplaring — en forudsztning for det sikre arbejdsliv

(O erI gode til at instruere, s arbejdet bade kan udferes sikkert og sundt pa kort og lang sigt?
(O erI gode til at holde gje med, at I arbejder efter instruktionen?

APYV og risikovurdering

(O far 1 lobende fulgt op pa jeres APV?
(O far I lavet risikovurderinger?
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