Perspektiveringer og konkrete veerktgjer

... til en bedre trivsel




Positive falelser Engagement Relationer Meningsfuldhed At sejre og na i mal




P Positive faglelser



Positive fglelser

F Men der er en udfordring med positive falelser...






Positive fglelser abner for adgang til
disse 4 omrader i hjernen

* Avanceret problemlgsning
* Samarbejde og det at vi tager hensyn til hinanden
* Langsigtet perspektiv — altsa i morgen, om en uge og aret efter

* Kreativ teenkning og forandringsparathed
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E Engagement



Check-In samtaler



R Relationer



A & B-hold

Det er en stensikker trivselsskaber at

opleve sig pa et A-hold.

Lige sa stensikker en draeber af trivslen

er det at opleve sig pa et B-hold.



Hjselp andre

Hjeelpsomhed

belgnnes begge veje.

Alle vinder.
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M Meningsfuldhed




Jobcrafting

At sgrge for, at alles oplever, at deres
arbejde er meningsfuldt og bliver

vaerdsat.




@ Succes pa jobbet

A At lykkes og komme i mal



Bowling

Du laerer af dine fel.

Du laerer dobbelt sa meget af dine

Succeser.

Bliv en succes-spotter og analyser
arsagerne til en given succes. Sa kan

de gentages.






Succes pa jobbet

Find mig her:
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www.succespaajobbet.dk

www.linkedin.com/in/henrikleslye

www.facebook.com/succespaajobbet.dk

henrik@henrikleslye.dk

+45 21 63 43 99




