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MIA projekter 2011

Folderen om roller, opgaver og ansvar i forhold til arbejdsmiljgindsatsen

* ”Pas pa din krop”

f%) BAR Jord til Bord

Hvilke jobfunktioner udsattes for ergonomiske belastninger
Gode/darlige eksempler pa ergonomiske belastninger

Krav til veerktgjer/metoder

- Understgtte medarbejdernes oplaering/instruktion

- Tilskynde medarbejderne til at passe pa egen krop

- Let afkode materialet — simpelt — praktisk anvendeligt

- Som medarbejder identificere sig med figurerne

AMO'’s ansvar og fokusomrader
Akutte og langvarige skader (skadetyper og symptomer)
Kortlaegning af ergonomiske belastninger

Forebyggende tiltag pa virksomhedsniveau/individniveau
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MIA projekter 2011

* 4 supplerende faktaark:

- Mobning, stress, samarbejde og social kapital,
kommunikation og konflikthandtering
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Supplerende arbejdsmiljguddannelse

* Tema —dage i
- Det psykiske arbejdsmiljo
- Konflikthandtering for arbejdsmiljgorganisationen

- Kommunikation og formidling af arbejdsmiljg-
arbejdet

* Supplerende arbejdsmiljpuddannelsens vide
rammer:

- Eksterne — interne kurser
- Tommelfingerregel: Bliv enige
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EX:
- Handtere store arbejdsmaengder og tidspres
- Projektledelse
- Konflikthandtering/ -vejledning
- Forhandlingsteknik
- Ergonomi
- Strategisk planlaegning
- Kommunikation

- Arbejdet med eksisterende arbejdsmiljgproblemer og
til at forebygge fremtidige

- Kompetencer inden for psykisk arbejdsmiljg

- Besgge anden virksomhed og hgre om erfaringer med
arbejdsmiljparbejdet
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Overvejelser sidst pa aret:

* Projekt om vedligehold og ulykker
* Arbejdsmiljgnetvaerk for mindre mejerier ’.
* Ny branchearbejdsmiljgkonference? ARBEIDSMILjo

risen

* ldeer og gnsker fra jer?
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