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Fastlægge den overordnede strategi for bran-
chens arbejdsmiljøindsats og har til opgave at: 
• Fremme sunde og sikre arbejdsvilkår for alle 

beskæftigede i mejeriindustrien 
• Bidrage til et godt fundament for at sikre et 

godt arbejdsmiljø 
• Arbejde for at arbejdsmiljø tænkes ind i en 

helhed 
• Engagere mejeriindustriens beslutningstagere 
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• Bidrage til at fremme arbejdsmiljøarbejdet i de 
lokale arbejdsmiljøorganisationer 

• Prioritere problemstillinger og projekter fra det 
koordinerede sekretariat 

• Sikre egnet og effektiv kommunikation og vi-
dendeling 

• Gennemføre en årlig evaluering af arbejdsmiljø-
arbejdet 
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MIAs viden-fyrtårn uændret: 

• Fremtidsorientering 

• Videndeling 

• Kommunikation 

• Involvering 
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• Rollemodellens betydning for samarbejdet og 
arbejdsmiljøet i mejeriindustrien 

• Relationernes betydning mellem mennesker i 
forhold til trivsel, forandring og ansvar 

• Ledelsesmæssige udfordringer omkring samar-
bejde, trivsel og kommunikation 
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Målet med konferencen: 

• Får et fælles afsæt og inspiration at arbejde 
videre med 

• Deler viden og erfaringer med hinanden 

• Kommunikeres på kryds og tværs 
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