At fa et menneske til at @ndre vaner kraever meget.
At fa mange medarbejdere til at indfgre en ny vane
pa samme tid kraver... DIG!

Du er nemlig en afggrende faktor for, om medarbej-
derne i din afdeling tager “Straek ud, nar der er stop”-
kampagnen til sig og bliver bedre til at forebygge
smerter.

Sa tag din instruktionsforpligtelse alvorligt - og hjlp
medarbejderne med at tage den nye vane til sig. Bade
i form af instruktion og ved, at du skaber en positiv
og motiverende and og kultur omkring kampagnen.
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