R ERILCCINEI LY | Auditskema STARTER

Virksomhedens navn: Dato:

Adresse:

Email: Telefon:

Kontaktperson:

Antal ansatte: Antal driftsledere:

Virksomhedens arbejdsmiljearbejde JA I\II(IIE(?E NEJ

Inddrages arbejdsmiljeforhold, nar der tages beslutninger af strategisk karakter?
(Indkeb af tekniske hjeelpemidler, maskiner og anlaeg)

Afholder | mgder (dagligt/ugentligt/manedligt) hvor arbejdsmiljgforhold droftes?

Afholder | den arlige arbejdsmiljodrgftelse?

Har | en arbejdsmiljestrategi?

Har | en arbejdsmiljgorganisation AMO?

Har | et sted, hvor der struktureret opbevares arbejdsmiljo dokumenter elektronisk?

Maskiner, anleeg og tekniske hjeelpemidler:

Har og anvender | maskiner, der ikke lever op til gaeldende lovkrav?
(CE-meerkning og Maskindirektivet)

Er der foretaget konstruktionsmaeessige sendringer pa maskiner, anleeg og tekniske
hjaeelpemidler, som har indflydelse pa sikkerheden?

Anvendes der maskiner, anleeg og tekniske hjaelpemidler med kendte fejl og defekter?

Arbejdspladsvurdering (APV) og risikovurderinger:

Er der systematisk opfelgning pa handlingsplanerne i APV'en?

Har | en plan for onboarding og instruktion af medarbejdere forud for nye opgaver?

Afholder | planleegningsmeader forud for sterre opgaver og kendte travle perioder?

Ved medarbejderne, hvordan man foretager en risikovurdering?
(pa baggrund af opgavens omfang og hyppighed, konsekvens af og sandsynlighed for ulykker)

Bliver der gennemfort sikkerhedsrunderinger (systematisk og med interval)?

Er der opfelgning pa sikkerhedsrunderingerne?

Foretager | kemiske risikovurderinger og sikrer, at medarbejderne folger dem?

Ulykker, skader og naerved-heendelser:

Har | en beredskabsplan for personskade?

Har der veeret arbejdsulykker/skader i virksomheden det seneste ar?

Registrerer og anmelder | arbejdsulykker/skader

Hvis ja, er der gennemfart aendringer/forebyggende tiltag pa baggrund af heendelsen?

Har der vaeret naerved-haendelser det seneste ar?

Registrerer | neerved-haendelser?

Hvis ja, er der gennemfort aendringer/forebyggende tiltag pa baggrund af haendelsen?
Transport
Service - Turisme

Arbejdsmiljgkonsulentens navn:
Jord til Bord

Firma: Branchefelleskabet for Arbejdsmilja
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