Konceptbeskrivelse

Forebyggelsespakke 4

Sikkerhedskultur - teknik og systematik

SIKKERHED

for jordbruget.

Alvorlige ulykker med traktorer, leessemaskiner og andre store maskiner er stadig en af de sterste risici inden

Heldigvis kan mange ulykker undgas med de rette forebyggende sikkerhedstiltag og fokus pa sikkerhed.
Med en gratis forebyggelsespakke far virksomheden radgivning og konkrete vaerktgjer til at skabe en mere
sikker arbejdsplads for bade medarbejdere og ledelse.

En forebyggelsespakke malrettet branchen

Denne forebyggelsespakke er udviklet til landbrug,
skovbrug, gartnerier og anleegsgartnere, som gnsker at
styrke det tekniske og organisatoriske fundament for
sikkerhed og forebygge ulykker.

Nar pakken veelges, far virksomheden besgg af en ar-
bejdsmiljgkonsulent, der hjeelper med at styrke sikker-
heden gennem en dialog med fokus pa bl.a. bedriftens
ulykker, naerved-heendelser og sikkerhedsmaessige ud-
fordringer. Derudover om indkgb af maskiner med fokus
pa sikkerhed, brug og valg af tekniske hjeelpemidler,
ansvarsplacering og tjeklister til vedligehold. Der vil ogsa

Procedure for besag

Besoget afvikles som et mgde. Det anbefales at virk-
somhedsejer og relevante ledere deltager i madet. Det
anbefales ogsa, at relevante medarbejdere deltager i
de dele af besgget, der vedrorer deres arbejdsomrade.

Arbejdsmiljokonsulenten faciliterer mgdet, hvor der
motiveres til dialog og refleksion.

Praesentere besggets agenda
Gennemgang ud fra punkter pa tjekliste
Gennemgang af evt. ulykker og naerved-ulykker

Virksomhedens ejer og relevante ledere drofter
lesninger pa de arbejdsmiljemaessige udfordringer
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Det drgftes om virksomhedens maskiner, tekniske
hjelpemidler og anleeg er tilstreekkeligt opdate-
rede, om der skal ske indkeb af nyt materiel med
fokus pa sikkerhed.

Efter besaget

Efter beseget udarbejdes virksomhedsrettet handlings-
plan og besggsnotat, der sendes til virksomheden.

Ca. 3 mdr. efter besgget kontaktes virksomheden pr.
telefon for opfelgning pa handlingsplan. Planen hjeel-
per virksomheden med at holde styr pa, hvad der skal
gares, og hvordan der kan falges op.

veere dialog omkring planleegning af arbejdet — isaer i
spidsbelastede perioder.

Ved farste telefoniske kontakt, laves en forventnings-
afstemning forud for besgget og virksomhedens nuvae-
rende arbejdsmiljeindsats, og niveau vurderes. Dette
leegger til grund for at besgget kan tilretteleegges efter
virksomhedens behov og @nsker.

Forud for besagget forbereder virksomheden sig p3,
hvilke naerved-ulykker, der har vaeret i virksomheden og
hvilke arbejdsmiljgudfordringer der er pa virksomheden.

® Brug og valg af maskiner, tekniske hjaelpemidler og
materiel gennemgas med fokus pa sikkerhedskul-
tur, vedligehold og ansvar. Herunder om maskiner-
ne bruges efter hensigten og om der er &endret pa
maskinen. Der vil ogsa veere fokus pa om maskiner,
hjeelpemidler og anleeg efterses og vedligeholdes
efter leveranderens anvisninger.

® Dialog om planleegning af arbejdet og instruk-
tion til medarbejderne forud for stgrre opgaver,
nye opgaver og sesonbetonet arbejde. Herunder
risikovurdering af opgaver, store som sma og plan-
leegning med plan A og plan B, for at sikre medar-
bejderne ikke lgber en risiko.

Tidsrammen for besgget forventes at veere 2-3 timer.

Virksomheden radgives omkring, hvordan de fastholder
de nye rutiner og sikrer, at handlingsplanen bliver en
naturlig del af det daglige arbejde.
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